 Hacienda

Subsecretaria de Egresos
Unidad de Politica y Estrategia para Resultados
Oficio No. 419/UPER/2026/0023

Cludad de México, a 22 de enero de 2026
CC. Titulares de las Dependencias y Entidades
gue integran la Administracién Piblica Federal
Fresentes

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 9, 31, fracciones XVII y XIX de la Ley Orgéanica de la Administracidn
Piblica Federal; 1, 78, 85, fraccién I, 110 y 111 de la Ley Federal de Presupuesto ¥
Responsabilidad Hacendaria; 303 y 303 Bis de su Reglamento; 79 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 49, fraccidn V, de la Ley de Coordinacién Fiscal; 1, parrafos
primera y cuarto y 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal
2026; lineamientos 23, 24, 25 y 26 de los Lineamientos Generales aplicables a la gestidn
para resultados de los recursos plblicos federales; lineamientos 1y 2, de los Lineamientos
para la integracién del Padrén de Evaluadores de Politicas Piblicas, programas derivados
del Plan Macional de Desarrollo, programas presupuestarios y recursos federales
transferides; lineamiento 16 de los Lineamientos aplicables al ciclo de gestion de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, asi como en las Reglas de Operacién
del Fideicomiso para la Evaluacion de los Fondos de Aportaciones Federales, y en ejercicic
de la atribucién prevista en el articulo 22, fraccién XIII, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, tengo a bien expedir el Programa Anual de
Evaluacion de los Programas presupuestarios y Recursos Federales Transferidos de
la Administracion Pdblica Federal para el Ejercicio Fiscal 2028, el cual, se encuentra
disponible en la pagina de internet de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, para su
conocimiento y observancia, de conformidad con las disposiciones aplicables.

5in otro particular, hago propicia la ocasion para enviarles un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL TITULAR DE LA UNIDAD

iy g2

MTRO. JUAN ARMANDO RODRIGUEZ LARA

Cop Lic. Bertha Gomez Castr., - Subsecretaria de Egresos de ka Secretarla de Hacienda y Cridita Pdblico, -
Presenie
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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y
RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
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FEDERAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

CONTEMIDO
Disposiciones Generales 1
Evaluaciones a realizar en 2026 5
Proceso de ejecucion de las evaluaciones 7
Uso de la informacién de los resultados de 1as evaluaciones 10
Consideraciones finales 11
Cronograma de ejecucion 11
Transitorios 14
ANexos 15

1. Disposiciones Generales

1.1. Objetivos y definiciones

El Programa Anual de Evaluacién tiene como objetivos generales los siguientes:

a)

Determinar los Programas presupuestarios de la Administracion Publica
Federal, incluidos aquellos de Recursos Federales Transferidos gue se
evaluaran durante el Ejercicio Fiscal 2026, con base en el enfoque progresivo y
la wisién de fortalecimiento y maduracién de la estructura programatica,
establecidos en el lineamiento 28 de los Lineamientos Generales aplicables a
la gestion para resultados de los recursos publicos federales,

b) Definir las actividades, requisitos, productos, asi como los plazos que

conforman el procesc de ejecucion de las evaluaciones a las que hace
referencia el inciso anterior y que deberan llevarse a cabo durante ei presente
Ejercicio Fiscal.

Generar informacién objetiva y robusta que permita determinar [a pertinencia
y el logro de los objetivos y metas de los programas presupuestarios,
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reconociendo los niveles de maduracian y los cambios establecidos para la
estructura programatica en el Ejercicio Fiscal 2026.

Las disposiciones del presente Programa Anual de Evaluacién son de observancia
obligatoria para las Dependencias y Entidades que integran la Administracidn
Publica Federal, quienes son responsables de la operacién de los Programas
presupuestarios y la coordinacién de los recursos federales que se transfieren a los
Gobiernos subnacionales. Asimismo, aplican a las entidades federativas,
municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México que administren
recursos federales y tengan evaluaciones programadas para el Ejercicio Fiscal
2026.

Para efectos del presente Programa Anual de Evaluacidn, se entendera por;

AE: a la unidad o area de evaluacién definida como el &rea administrativa ajena
a la operacion de los Programas presupuestarios evaluados con atribuciones
en las Dependencias y Entidades que integran la Administracién Publica Federal
para coordinar la contratacion, la operacion, la supervision y el sequimiento de
las evaluaciones y sus resultados, su calidad y cumplimiento normativo, asl
como responsable del envio de los resultados de la evaluacién a las instancias
correspondientes;

APF: a la Administracion Publica Federal:

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): a los compromisos establecidos por
las Dependencias y Entidades que derivan del analisis de las recomendaciones
y los hallazgos identificados en las evaluaciones cuya atencién contribuye a la
mejora de los Programas presupuestarios de la APF;

Dependencias: a las Secretarias de Estado, incluyendo a sus respectivos
organos administrativos desconcentrados y la Consejeria juridica del Ejecutivo
Federal, conforme a lo dispuesto en la Ley Orgdnica de la Administracion
Publica Federal;

Instancias coordinadoras: a las Dependencias y Entidades gue integran la APF
coordinadoras de los Fondos de Aportaciones Federales responsables de
establecer la distribucion entre las entidades federativas de los recursos
correspondientes a las Aportaciones Federales, en los términos de las
disposiciones aplicables;

DPEF: al Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion;

A\
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g} Entidades: a los organismos descentralizados, empresas de participacion
estatal y fideicomisos plblicos, que de conformidad con la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal sean considerados entidades paraestatales;

h) Ewaluacion: al analisis sistermatico y objetivo de los Programas presupuestarios
y los Fondos de Aportaciones Federales, que tiene la finalidad de determinar la
pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia,
calidad, resuitados e impacto;

i}  Ewvaiuaciones de Consistencia y Resultados: 2 las que analizan
sistemdticamente el disefic y desempefic global de los Programas
presupuestarios, para mejorar su gestion y medir el logro de sus resultados con
base en sus Instrumentos de Sequimiento del Desempefio y otros documentos
institucionales.

i}  Evaluaciones Especificas de Desempefio: aquellas que analizan y valoran ¢l
desempefioc de los Recursos Federales Transferidos, con el objetivo de
identificar las &reas de mejora gue, mediante su atencion, permitan una
ejecucion eficiente y resultados optimos;

ki  Evaluaciones Externas: a las que se realizan a través de las personas fisicas o
morales inscritas en el Padron de Evaluadores de Politicas Publicas, Programas
derivados del Plan Wacional de Desarrolio, Programas Presupuestarios y
Recursos Federales Transferidos, regulade y administrade por la Unidad de
Politica y Estrategia para Resultados de la Secretaria de Hacienda y Credito
Pdblico o, en su caso, que se realizan de conformidad con las Disposiciones para
gue las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal evalien
por si mismas los Programas Presupuestarios para 2026;

) Evaluaciones de Indicadores: a las que analizan la pertinencia y alcance de los
indicadores de un Programa presupuestario, para medir el logro de resultados.

m) FARE: al Formato de Aspectos Relevantes de [a Evaluacion;

n)  FIDEFAF: al Fideicomiso para la Evaluacion de los Fondos de Aportaciones
Federales, constituido en términos del articule 49, fraccion V, de la Ley de
Coordinacion Fiscal;

o) Fondos de Aportaciones Federales (FAF): a los Fondos establecidos en el
Capitulo V de |a Ley de Coordinacion Fiscal;

p) Gobiernos subnacionales: a las entidades federativas, los municipios y las

demarcaciones territoriales de la Ciudad de Mexico;
3 >\
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W)

LCF: a la Ley de Coordinacién Fiscal:
LFPRH: a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;

Lineamientos ASM: a los Lineamientos para el seguimiento y atencién a los
aspectos susceptibles de mejora derivados de evaluaciones realizadas a

politicas publicas, programas presupuestarios y recursos transferidos de |a
Administracién Plablica Federal:

Lineamientos Generales GpR: a los Lineamientos Generales aplicables a |a
gestion para resultados de los recurses publicos faderales;

Lineamientos para la Integracién del Padrén de Evaluadores: a |os
Lineamientos para la Integracion del Padrén de Evaluadores de Puoliticas
Plblicas, Programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo, Programas
Presupuestarios y Recursos Federales Transferidos;

Lineamientos RFT: a los Lineamientos aplicables al ciclo de gestién de los
recursos federales transferidos a las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, publicados en el DOF el 22
de enero de 2026,

Padrdn de Evaluadores de Politicas Publicas, Programas derivados del Plan
Nacional de Desarrollo, Programas Presupuestarios y Recursos Federales
Transferidos (Padrén de Evaluadores): al listado de personas fisicas y morales
acreditadas para llevar a cabo las evaluaciones externas en el marco del
Programa Anual de Evaluacién y las complementarias que determine la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través de la Unidad de Politica v
Estrategia para Resultados;

PAE: al Programa Anual de Evaluacion de los Programas Presupuestarios y
Recursos Federales Transferidos de la Administracién Piblica Federal para el
Ejercicio Fiscal 2026;

Posicién Institucional (PI): al documento oficial que define la posicién o
postura de una Dependencia o Entidad respecto a los resultados y desarrollo
de cada evaluacion con la opinién fundada sobre los principales hallazgos,
debilidades, oportunidades, amenazas o recomendaciones derivadas de las
evaluaciones externas, cuya elaboracién es coordinada por su AE, conforme 2
lo establecido en el PAE:

Programa presupuestario (Pp): a la categoria programatica-presupuestal que
permite organizar y agrupar de forma representativa y homogénea las

4
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asignaciones de recursos publicos federales para que las Dependencias y
Entidades generen acciones, actividades, proyectos, bienes, servicios pablicos
y apoyos sociales que responden a las prioridades establecidas en la planeacion
del desarrollo y cuyos resultados sean susceptibles de ser medidos conforme a
una evaluacion;

aa) RFT:alos Recursos Federales Transferidos, en términos de lo establecido en los
Lineamientos RFT;

bb) Secretarfa: a la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico;

tc) Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED): al conjunto de elementos
normativos, metodologicos, informaticos, procesos, programas y otros
instrumentos de politica plblica, empleados para realizar una valoracion
sistemdtica y objetiva del desempefio del ejercicio de los recursos publicos
federales, con base en la verificacién del grado de cumplimiento de objetivos y
metas establecidas en la planeacién del desarrollo, y que tiene como finalidad
impulsar la generacion de valor publico basado en resultados;

dd) Términos de Referencia (TdR): a los que definen los objetivos, las
caracteristicas y los aspectos metodolégicos, asi como las fechas relevantes en
ias gue seran realizadas las evaluaciones;

ee) UPER: a la Unidad de Politica y Estrategia para Resultados, adscrita a la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria; y

ff) UR: a la Unidad responsable, definida como el drea administrativa de las
dependencias y entidades de la APF obligada a la rendicion de cuentas sobre
los recursos humanos, materiales y financieros que administra para contribuir
al cumplimiento de los objetivos de los Pp comprendidos en la estructura
programadtica autorizada a a2 Dependencia o Entidad.

2. Evaluaciones a realizar en 2026
2.1 Evaluaciones a Programas presupuestarios
2.1.1 Evaluaciones de Consistencia y Resultados

4, Estas evaluaciones buscan analizar sistematicamente el disefio y desempeno
global de los Programas presupuestarios, para mejorar su gestion y medir el logro
de sus resultados con base en su Instrumento de Sequimiento del Desempefio. Los
Pp que deberdn llevar a cabo Evaluaciones de Consistencia y Resultados se

>
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especifican en el Anexo 1a de este PAE y deberan realizarse con base en los TdR
que la UPER establezca para dicho fin.

2.1.2 Evaluaciones Especificas de Gestién Operativa

5. Elproposito de esta evaluacion es realizar un analisis sistematico de |a planeacion,
la operacion y la gestion de un conjunto de Pp vinculados con un objetivo sectorial
o institucional, a fin de identificar obstaculos en sus mecanismos y procedimientos
que puedan limitar su contribucion al logro de sus objetivos institucionales. Los Pp
a los que se aplicara esta evaluacion se especifican en el Anexo 1b de este PAE,
entre los que se incluyen Pp que presentaron un cambio de modalidad para el
Ejercicio Fiscal 2026, sin que ello impida la realizacion de las evaluaciones, con base
en los TdR que la UPER establezca para tal efecto,

2.2 Evaluaciones a Recursos Federales Transferidos

6. El planteamiento de las evaluaciones a los RFT, parte de un enfoque progresivo y
con una visién de fortalecimiento y maduracién del conjunto de intervenciones
publicas, con el propdsito de generar informacién objetiva, oportuna v Util para
mejorar la gestion y los resultados de los Pp federales que transfieren dichos
recursos y de los FAF, Es de destacar que, para la integracion de este PAE, se contd
con la participacion de los gobiernos de las entidades federativas, en la deteccion
de necesidades de evaluacidn a fin de integrar y orientar la Politica Nacional de
Evaluacion desde la UPER.

7. Lasevaluaciones a los FAF que realicen los Gobiernos subnacionales, en el &mbito
de sus atribuciones, se llevardan a cabo con independencia y de manera
complementaria a las consideradas en este PAE. En este sentido, con el propésito
de evitar duplicidades, los Gobiernos subnacionales deberdn considerar lo
establecido en este PAE para la elaboracion de sus PAE o equivalentes locales, asi
como sus procesos de planeacion o implementacidn en materia de evaluacian,

2.2.1 Evaluaciones Estratégicas de Coordinacién

B. Estas evaluaciones valorardn el grado de coordinacidn entre los actores
involucrados en la integracion, distribucion, administracién, supervisién y
sequimiento de los FAF. El objetivo es generar informacién y elementos técnicos
que permitan retroalimentar y fortalecer cada uno de estos procesos de los FAF, a }5\
fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos establecidos para cada FAF. Estas

&
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evaluaciones se enlistan en el Anexo 2 de este PAE y deberan realizarse con base
en jos TdR que la UPER establezca para dicho fin.

2.3 Evaluaciones del PAE 2025

9. Las evaluaciones mandatadas en el PAE 2025 y que, a la fecha de emision de este
PAE 2026, no cuentan con un contrato vigente para su realizacion quedan
reprogramadas para el presente Ejercicio Fiscal, de conformidad con los plazos
establecidos en el Cronograma de Ejecucion. Para tal fin, las Dependencias y
Entidades deberan considerar las fuentes de informacion mas actualizadas del Pp
o RFT que correspondan y, por lo tanto, actualizar los ejercicios fiscales a evaluar.
Estas evaluaciones se enlistan en el Anexo 3 de este PAE.

3. Proceso de ejecucidn de las evaluaciones

10. Las consideraciones especificas y el diagrama operativo del proceso de ejecucion
de las evaluaciones se presentan en el Anexo 4 de este PAE.

3.1 Términos de Referencia

11.La UPER definira los Términos de Referencia para el desarrollo de cada una de
evaluaciones incluidas en el presente PAE y los remitira a las Dependencias y
Entidades, asi como a las instancias coordinadoras, de conformidad con los plazos
establecidos en el Cronograma de Ejecucidn, a los cuales se sujetardn las AE con el
fin de iniciar los procedimientos de contratacion correspondientes.

3.1.1 Responsabilidades de las AE

12. El AE de cada Dependencia o Entidad sera la responsable de la coordinacion de la
contratacion, asl como de la supervisidn y seguimiento de la evaluacion externa,
para lo cual, se sujetara a lo siguiente:

a. Coordinar los procedimientos de contratacion de las evaluaciones
conforme a los procesos, atribuciones y disposiciones especificas de la
dependencia o entidad contratante y demas disposiciones aplicables;

b. Verificar el cumplimiento de los TdR, de los plazos establecidos en el
cronograma de ejecucion de este PAE y de las demas disposiciones que al
efecto establezca la UPER, en el ambito de su respectiva coordinacion; >,,\
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c. Revisar los resultados y aprobar los productos que deriven de las
evaluaciones antes de aceptarlos a entera satisfaccién, para lo cual podréan
solicitar opinion de las UR a cargo de los Pp evaluados;

d. Elaborar el FARE, considerando el formato establecido en el Anexo S de este
PAE;

e. Coordinar la elaboracién del documento de Pl para cada evaluacidn,
apegandose al formato que la UPER defina para tales efectos, y;

f. Entregar los documentos e informes finales de las evaluaciones en
términos de los numerales 21 y 22 de este PAE, segun sea el caso.

3.2 Modalidades de ejecucién de las evaluaciones

3.2.1 Contratacion

13. Los servicios de evaluacién deberan contratarse dnica y exclusivamente con las

14,

15.

personas fisicas o morales registradas en el Padrén de Evaluadores, lo anterior en
cumplimiento a lo establecido en el lineamiento 28 de los Lineamientas para la
Integracion del Padrdn de Evaluadores.

De conformidad con lo mandatado en el lineamiento 30 de los Lineamientos para
la Integracion del Padrén de Evaluadores, las erogaciones por concepto de las
evaluaciones seran cubiertas con cargo al presupuesto de las Dependencias vy
Entidades de la Administracién Plblica Federal con Pp sujetos a evaluacién y, en su
caso, conforme a lo previsto en el articulo 49, parrafo cuarto, fraccion V de la Ley
de Coordinacién Fiscal, bajo el amparo del Tercer Convenio Modificatorio al
Contrato del FIDEFAF y sus Reglas de Operacion, asi como en observancia al Listado
de Evaluaciones al que se refiere el numeral 14 de dichas Reglas.

En términos de lo mandatado en el lineamiento 29 de los Lineamientos para la
Integracion del Padrén de Evaluadores, las Dependencias v Entidades, asi como las
Instancias Coordinadoras de los FAF, realizaran la contratacion de los servicios de
evaluacion mediante el procedimiento de invitacidn a cuando menos tres personas
conforme a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
y su Reglamento, observando los rangos de precios que publique la UPER en la
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pagina oficial de la Secretaria’ derivado de la investigacion de mercado que se
realice para tal efecto, lo que se informara oportunamente mediante oficio.

3.2.2 Evaluaciones por s/ mismas

16. En los casos en que las Dependencias y Entidades de |a APF opten por realizar las
evaluaciones en los términos que establece el articulo 110 parrafo cuarto, fraccion
[ de la LFPRH y el articulo 27 fraccién V, inciso a) del DPEF 2026, deberan notificario
a la UPER, observando lo establecido en este PAE, asi como en las Disposiciones
para que las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal
evalden por sl mismas los Programas Presupuestarios para 2026, que se
publicardn en la pagina oficial de la Secretaria, y se informard oportunamente
mediante oficio. Esta modalidad sera aplicable Gnicamente para las evaluaciones
de Consistencia y Resultados.

3.3 Coordinacion técnica para las evaluaciones de los FAF

17. Se llevaran a cabo acciones de coordinacion con gobiernos estatales y municipales
con el objeto de planear, establecer y definir de manera conjunta una agenda de
evaluaciones para los FAF que seran integrados en le PAE 2027. Las actividades
principales a ejecutar enlistan en el Anexo & de este PAE.

3.4 Difusién

18. Las Dependencias y Entidades de la APF deberan entregar los documentos e
informes finales de las evaluaciones, el FARE y el documento de PI a la UPER,
mediante oficio y en formato electronico, para la elaboracion del informe que
seflala el articulo 107, fraccion I, de la LFPRH y para la integracién del repositorio
de evaluaciones que establece el articulo 303 Bis del Reglamento de la LFPRH.

19. Las dependencias y entidades de la APF publicaran en sus paginas de internet, en
un plazo maximo de diez dias habiles a partir de la entrega prevista en el numeral
anterior, los informes finales de las evaluaciones consideradas en este PAE y sus

dnexos.

! |lﬂpﬁ;ﬂ::'(m,ﬂ|:,lnuml.llj'ﬂwmfm 4 progranas/evalucion-de programas -presapeestarivs-de-la-adminestradon-publica- y\
federal-130241
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4. Uso de la informacién de los resultados de las evaluaciones
4.1 Aspectos Susceptibles de Mejora

20.Con el propésito de premover la mejora continua de los Pp a cargo de las
Dependencias y Entidades de la APF, deberan elaborar el Plan de Trabajo para la
implementacion de los ASM, que deriven de las recomendaciones de las
evaluaciones establecidas en este PAE, conforme a los Lineamientos ASM.
Asimismo, deberan dar seguimiento 3 los ASM derivados de las evaluaciones
externas establecidas en los PAE anteriores hasta su conclusidn.

21.En el caso de las recomendaciones gue deriven de evaluaciones establecidas en
este PAE que impliquen modificaciones en los Instrumentos de Disefio y/o
Instrumentos de Seguimiento al Desempefio, se deberdn observar las
disposiciones especificas que la UPER emita para ello.

£2. | a atencion de los resultados de las evaluaciones realizadas a los FAF listadas en &l
Anexo 2 que consideren mejoras en el dmbito de atribuciones exclusivo de las
entidades federativas, serd responsabilidad de éstas, para lo cual, deberan utilizar
el mecanismo Institucional con el que cuenten para dicho fin.

£3. Los documentos utilizados para la suscripcion, seguimiento y conclusién de los
ASM deberan publicarse en las paginas de internet de las dependencias y
entidades, y garantizar la transparencia de la informacién en términos de los
Lineamientos ASM.

24. La UPER integrara la informacién proporcionada por las Dependencias y Entidades
de la APF relativa a los ASM, a través de los mecanismos establecidos para su
publicacion en el Portal de Transparencia Presupuestaria, y la incorporard en los
informes correspondientes en términos de las disposiciones aplicables.

4.2 Informacidn estratégica para la toma de decisiones

25. Con el propdsito de promover el uso de la informacién que se deriva del SED, en
términos del articulo 111 dlitimo parrafo de la LFPRH, la UPER integrars los
principales resultados generados en el marco de este PAE para su consideracién
en los procesos de la programacién y presupuestacion de ejercicios fiscales
posteriores.

10
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5. Consideraciones finales

26, En los casos que la UPER considere pertinente, podra solicitar informacion de los
Pp a las UR a fin de recabar informacion que permita valorar la viabilidad técnica
de proponer para estos la realizacién de Evaluaciones de Impacto a Pp en
Programas Anuales de Evaluacion de ejercicios subsecuentes.

27. La UPER notificara sobre las modificaciones que se realicen a este PAE, mediante
oficio, a las Dependencias y Entidades que correspondan.

28, La UPER dara seguimiento a las evaluaciones establecidas en el PAE 2025 que
cuenten con un contrato formalizade para su realizacién y que no hayan concluido
& la fecha de emisidn del PAE 2026.

29, La UPER atendera las consultas y solicitudes relacionadas con este PAE y resolvera
los cas0s No previstos.

30. Los Gobiernos subnacionales deberdn observar de manera estricta el enfoque
progresivo y de maduracidn, asi como atender puntualmente las recomendaciones
que deriven del Informe del Avance Alcanzade por las Entidades Federativas, los
Municipios y las Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de Mexico en la
Implantacion y Operacion del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de
Evaluacién del Desempefio en lo que refiere a fa articulacién de una Politica
Macional de Evaluacién conducida por la UPER.

31.La UPER podra realizar observaciones al Programa Anual de Evaluacion o
equivalente en las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones, a fin
de atender las disposiciones aplicables en la materia y, en caso de detectar
desviaciones del enfoque trazado en la Politica MNacional de Evaluacidn,
relacionadas con la evaluacién del desempefio, podra informar a los entes
fiscalizadores competentes, conforme a las disposiciones aplicables.

6. Cronograma de ejecucién

32, Las Dependencias y Entidades responsables de los Pp y FAF sujetos a evaluacion
deberdn atender el siguiente cronograma de ejecucion:

Responsable Actividad | Descripcién Fecha limite
22 de enero
UPER Emisién del PAE 2026 de 2026
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Responsable Actividad Descripcidn Fecha limite
La UPER remitird la versidn final de
los TdR que las dependencias y
UPER Envio de TdR entidades deberdn utilizar para el S0 Le Swris
procese de contratacidn de la 20
evaluacién.
6.1 Cronograma para evaluaciones a Pp
Responsable Actividad Descripcidn Fecha limite
AE de las Notificaciéndela | Las AE de las dependencias y
dependencias firma del contrato | entidades  con  evaluaciones | 5 de junio de
y entidades para el desarrolle | mandatadas a Pp en el PAE 2026 2026
de la evaluacién deberdn notificar a la UPER
Evaluacién de Consistencia y Resultados
| Las AE de las dependencias y
AE de las Envio del informe | entidades con  evaluaciones 11 de
dependencias completo de mand_atadas en &l PAF 2026 septiembre
y entidades evaluacién en remitiran a la UPER el informe de 2006
version preliminar | preliminar  de las evaluacidn
completo para su revisién,
Las AE de las dependencias y
Envio del informe | entidades con  evaluaciones
du::::elr?:ias cum;plm de mandatadas en el PAE 2026 di:I:r:'t::e A
y entidades evaluacién en remitiran a la UP_EFE el informe final 2026
versién final de la evaluacion completo vy
validado por ésta.
Evaluacidn ifica de Gestién Operativa
Las AE de las dependencias vy
Envio del informe | entidades con  evaluaciones
AEce lns completo de mandatadas en el PAE 2026 bdiong
dependencias e ; noviembre de
y entidades evaluacién en rern_|t|r_an a la UPER el informe 2026
version preliminar | preliminar de la  evaluacién
completo para su revision. ]
Las AE de las dependencias y
AE de las Envio del informe | entidades con  evaluaciones 51 de
completo de mandatadas en el PAE 2026
dependencias w . diciembre de
y entidades evaluacion en remitiran a la LJEF_EFE el informe final 2026
version final de la evaluacion completo y
validado por ésta,
Evaluacién de Indicadores
AE de Ias Enﬂui:l I:funn: 1ELas AE de las dependencias y 11 de
dependencias completo de | entidades con  evaluaciones septiembre
y entidades evaluacién en | reprogramadas del PAE 2025 de 2026
versién preliminar | remitirdn a la UPER el informe

12



- Hacienda

Lidrefaiin i Hasi srrils iy Ciddila Puldion

Responsable Actividad Descripcién Fecha limite
prefiminar de la  evaluacidn
complelo para su revision.
Las AE de las dependencias y
AE de las Envio del informe | entidades con  evaluaciones 2 da
dependencias completo de repr_u-_gramadas del PAE 2025 it B
crtiiiniies evaluacién en remitirdn a la UPER el informe final 2026
y versidn final de la evaluacién completo Yy
validado por ésta.
6.2 Cronograma para evaluaciones a FAF
Evaluaciones Estratégicas de Coordinacién
Responsable Actividad Descripcidn Fecha limite
Las AE de las instancias
AE de las Gestién de la coprdinadoras de los FAF deberan Primera
instancias suficiencia de solicitar los recursos del FIDEFAF Sesién 2026
ceordinadoras | recursos del ' para la contratacidn de las del EIDEFAE
de FAF FIDEFAF | evaluaciones mandatadas a FAF en
| el PAE 2026.
Motificaciénde | Laz AE de las  instancias
AE de las ia firma del coordinadoras de los FAF deberdn
instancias contrato para el | informar sobre la contratacién de | 3 de julio de
coordinadoras | desarrollo de la | las evaluaciones mandatadas a FAF, 2026
de FAF evaluacién a Pp | con recursos del FIDEFAF, en el PAE
de FAF 2026,
Envio del Las AE de las instancias
AE de las informe coordinadoras de los FAF con 21 da
instancias de | completo de evaluaciones mandatadas en el PAE dciamiie te
coordinacién | evaluacién en 2026 remitiran a la UPER el informe 2026
de los FAF versidn preliminar de la  evaluacion
preliminar complato para su revision.
AE de las Envio del Las AE de las instancias
instancias de | informe coordinadoras de los FAF con
coordinacién | completo de evaluaciones mandatadas en el PAE | 26 de febrero
de los FAF evaluacidén en 2026 remitiran a la UPER el informe de 2027
versién final final de la evaluacidén completo y
validado por ésta.
Evaluaciones Especificas de Desempefio
Responsable Actividad Descripcién Fecha limite
idn de ;
1::3::::! I:::ﬁ:i-l |las .pE cge Bs _Diences 20 de febrero
| coordinadoras de los FAF deberdan
Ccoordinadoras | contrato para & | informar scbre la contratacion de
de FAF desarrollodelia |

de 2026
4 s
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evaluacién a Pp | las evaluaciones reprogramadas del
de FAF PAE 2025, con recursas del FIDEFAF.
Envio del Las AE de las instancias
AE de las informe coordinadoras de los FAF con
instancias de | complete de evaluaciones reprogramadas del | 12 de junio de
coordinacidn | evaluacidn en PAE 2025 remitirdn & la UPER el 2026
delos FAF | versién informe preliminar de la evaluacién
préeliminar completo para su revisian,
AE de las Envio del Las AE de las dependencias vy
instancias de | informe entidades £On evaluaciones 31 de
coordinacién | completo de reprogramadas del PAE 2025 diciribes de
de los FAF evaluacion en remitirdn a la UPER el informe final 2026
versidn final de la evaluacién completo y validado
por ésta,

7. Transitorios

UNICO. Este PAE entrara en vigor el 23 de enero de 2026.
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8. Anexos
Anexo 1. Evaluaciones a Programas presupuestarios
Anexo 1a: Evaluaciones de Consistencia y Resultados

MNam. Ramo Modalidad Clave Denominacion PEF 2026

Politica de promocidn y defensa de los intereses de
Méxzico en el dmbito muftilateral

1 5 P gi6 {En FEF 2025 el Pp se demomind PDD5 “Promoacidn ¥
defensa de los interoses de México an el mbito
rmultilateral”)

i lioal
3 . M 913 Fortalecimiento de 1as capacidades de suxilio a la

poblacidn civil mediante el Plan DM-I1-E

Programa de Becas para los hijos del Personal de
las Fuerzas Armadas en active

3 7 A 017 {En FEF 2025 el Pp 5e denomind RO16 "Programa
de Becas para bos hijos del Personal de las Fuerzas
Armadas en activa”)

4 E 5 263 Sanidad e Inecuidad Agroalimentaria

Adguisicidn, industriafizacion y comercializacidn de
productos agroalimentarios

{En PEF 2025 &l Pp s denomind BO04 "Adgquisicién
de leche nacional™)

Vigilancia del cumplimiento de la normatividad ¥
fortalecimiento de la certeza juridica entre
proveedores y consumidores

6 0 G on (En PEF 2025 el Pp se denomind G003 “Vigilancia
del cumplimienta de la normatividad y
fortalectmiento de la certeza juridica entre
proveedores y consumedores”)

senvicios de atencion a la salud mental ¥
prevencion de las adicciones

{En PEF 2025, el Pp se denomind ED25 “Prevencidn
y abencidn contra las adiccicnes”)

Subsidios 4 las Entidades Federativas para la

B 14 Ly 100 implementacién de la Reforma al Sistema de
Justicia Laboral

Programa para el Blenestar de las Personas en
Emergencia Social o Matural

7 12 E 032

3 0 u 011

})\
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Anexo 1b: Evaluaciones Especificas de Gestién Operativa

Dependencia coordinadora de la evaleacion: Secretaria de Desarrollo Agrario Territorial y Urbano.

Eje Temditico Ramo  Modalidad Clave Denominacién
15 5 177 Programa de Vivienda Social
\ivienda Articulacidn de la politica nacional de vivienda

[En PEF 202% al Pp se denomind POD4
“Conduccion & instrumentacidn de la politica
naclonal de vivienda™)

Dependencia coordinadera de [a evaluacion: Secretarla de Educacidn Plblica.

Ele Tematico Sector Ramo Modalidad Clave Denaminacién
Investigacidn en ciencia,
humanidades, tecnalogia e
11 o 007 innovacibn

(En PEF 2025 af Pp se denomind
ED21 "Investigacidn Cientifica y
Desarrolia Tecnaldgica®)
Investigacidn en ciencia,
numanidades, tecnodogla e
innovacidn

(En PEF 2025 el Pp se denomind
EQO3 “Tmvestigackin cientifica,
desarrollo e innovacidn®™
Irvestigacidn en ciencia,
humanidades, tecnodogla e

48 nrovacidn

(En PEF 2025 &l Pp s& denomind
Investigacidn EDZ1 “Trvestigacidn Cientifica,

¥ desarralla Arquenltgica y Antropoidgica”)
Imvestigacian, desarrolla
tecnolégico y formacion en salud
(Em PEF 2025 el Pp estaba
conformado por dos Pp

12 ] 008 | denominados EO22 "Investigacidn
y desarrolio vecnoldgico en salud”
¥ EQ10 “Formacidn y capacitacidn
de recursos humanos para la
salud”)

Imvestigacién, desarrolio
recnaldgico y formacion en salud
50 Q 208 (En PEF 2025 el Pp se denaming
EDO4 TTmvestigacién v desarralla
recnoldgico #n salud”)
Imvestigacidn, desarrolio
tecnoldgico y formacidn en salud

Educacidn 38 Q a7y

Salud
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Eje Temditico Sector

Ramo Modalidad

Clave

Deneminacion
[En PEF 2025 e Pp se demoming
EQ15 “Imvestigaciin y Desarrodlo
Te-cnﬂlﬂg_lm an Salud®)

Hi

Investigacidn, desarrallo
tecnoldgico y formacién en salud
(Er PEF 2025 ¢l Pp estaba
conformado por dos Pp
denominados E004 “Formacion v
CApACitacion de recursos
humanos para la atendidn a la
salud en Centros y Hospitales
Reglonales de Alta Especialidad™ y
EQDG “Investigacion y desarroflo
tecnolbgico en saled de Centros v
Hospitales Regionales de Alta
Especialidad™, en el Ramo 47)

dedio
ambdente

16 Q

o1

Imvestigacitn cientifica y
tecmoldgica

(En PEF 2025 el Pp 5e denomind
EDDY “Trvestigacion cientifica y
tecnoldgica™

Anexo 2. Evaluaciones a Fondos de Aportaciones Federales
Evaluaciones Estratégicas de Coordinacién

Nim. Entidades Federativas Fando

1 | Chiapas

z Estado de México

3 Hidalge

4 | Michoacdn de Ocampo . ,
Fordo de Apoctaciones para Seguridad Pablica (FASP)

5 Querétaro

& | Tabasco

7 Tamaulipas

a ZACATBCRS

1 Guanajuato

. Oaxaca

3 Eeﬁh::: Selmaci o Fondo de Aportaciones Multiples - Infraestructura Educativa (FAM-
IE)

4 | Baja California Sur

5 Campeche

& | Morelos

¥
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Mim.

Entidades Federativas
Puebla
B Sonora

9 | Nayarit

Anexo 3. Evaluaciones reprogramadas del PAE 2025
Anexo 3a: Evaluaciones de Indicadores a Programas presupuestarios

Mm. Ramo Modalldad Clave Denominaclén
Servicios de Educacidn para Adultos (IMNEA)
1 1 E 029 {En PEF 2025 &l Pp se denomind EO64 "Educacidn
para Adultos (INEAY™)
3 1% < 046 Prngra.n'm de Comservacién para el Desarrolio
sastenibla

Anexo 3b: Evaluaciones Especificas de Desempefic a los Fondos de
Aportaciones Federales en el &mbito estatal

Miam. Entidades Federativas Fondo

Baja California

—

Chiapas
Chihuahua
Cindad de Méxica
Estado de México

Guanajuato

Daxaca
Jalisco

. Fonda de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades
Michoacan de Ocampo | roderativas (FAFEF)

Nuevo Lecn
11 | Puebla
12 | 5an Luis Potosi

W | | e | o | B | L | R

]
(=]

13 | Tabasco

14 | Tamaulipas

Veracruz de Ignacio de
la Liave
16 | Yucatdn

17 | Aguascalientes
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Mim. Entidades Federativas
12 | Campeche
19 | Chiapas
20 | Coahuila de Zaragoza
71 | Colima
77 | Estado de México
73 | Guerrero
74 | Hidalgo
25 | Marelos
26 | Mayarit
27 Quintana Ao
28 | Sinaloa
75 | Sonora
3n | Tamaulipas
37 | Tlaxcala
33 | Zacatecas

Fondo

Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de
Adulitos (FAETA)

19
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Anexo 4, Consideraciones especificas y diagrama operativo del Proceso
de Coordinacién de las Evaluaciones

Consideraciones especificas
I. Términos de Referencia

- La UPER remitird a las AE los TdR gque serdn utilizados para la elaboracién de las
evaluaciones.

- LosTdR que la UPER remita a las AE constituirdn el Anexo Técnico o instrumento equivalente
en el proceso de contratacion de la evaluacidn que corresponda y serd la base de
verificacién del cumplimiento y calidad del producto final del servicio contratado.

II. Reuniones de coordinacidn

- La UPER podrd convocar a las AE de las dependencias y entidades con evaluaciones listadas
en este PAE a reunionas de coordinacion, contemplando la asistencia de la Instancia
Evaluadora (IE) cuando se considere necesario, De igual forma, las AE podran solicitar la
participacién de la UPER en reuniones de trabajo con la IE, cuando asi se considere
conveniente.

I11. Informe preliminar de la evaluacién

- EIAE de la dependencia o entidad deberd remitir el informe preliminar de la evaluacién ala
UPER, mediante correo electrdnico a la direccion evaluaciones uper@hacienda.gob.mx,
para revision y, en su caso, la emisidn de comentarios sobre sus elementos técnicos, El
informe preliminar debera contener la revisién del AE y la atencitn a los comentarios por
parte de la IE, previo a su envio a la UPER.

- En caso de que existan comentarios por parte de la UPER, el AE de cada dependencia o
entidad debera remitirlos a la IE para la atencidn de las recomendaciones correspondientes.

IV. Informe final de la evaluacidn

- Una vez que el AE de la dependencia o entidad reciba a entera satisfaccidn el Infarme final
de la evaluacion por parte de |a IE, debera remitirlo a la UPER acompafiado de la Posicidn
Institucional {PI) y el FARE anexo a este PAE. Todos los decumentos deberdn enviarse en
formarto digital, mediante oficio dirigido a la persona Titular de la UPER.

- LaUPER publicara el Informe final de [a evaluacion, la Ply el FARE, que se reciban de manera
oficial, en el Portal de Transparencia Presupuestaria; asimismo, dependencias y entidades
deberan gestionar su publicacidn en sus portales oficiales.
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V. Posicidn Institucional

- Con base en el informe final de la evaluacidn, el AE elaborard, en coordinacidn con la UR del
Pp evaluado, la PI sobre los principales resultados derivados de la evaluacién, con base en
el formato que defina la UPER.

V1. Valoracidn de la Instancia de Coordinacién

- La UPER, a partir del contenido def informe final de la evaluacidn y de la Pl, elaborara el
documento de Valoracidn de la Instancia de Coordinacidn (VIC) respecto de la calidad
técnica del informe, considerando los criterios de claridad, objetividad, consistencia y
salidez técnica de la evaluacidn. La UPER remitird al AE de cada dependencia o entidad la
VIC para su publicacidn en su portal electrdnico.

VIL. Seguimiento a los resultados de las evaluaciones

= Una vez concluidas y publicadas las evaluaciones, la UPER contactara a los representantes
de las AE de las dependencias o entidades para iniciar el proceso participativo de
identificacién y formulacidn de ASM a partir de las recomendaciones emitidas en las
evaluaciones.

DIAGRAMA OPERATIVO
Momenclaturs

* PAE: Programa Anual de Evaluacién

= AE: Area de Evaluacién de las dependencias o entidades
*  TdR: Términos de Referencia

» IE: Instancia Evaluadora

*  PL Posicidén Institucional

* FARE: Formato de Aspectos Relevantes de la Evaluacion
= PTPF: Portal de Transparencia Presupuestaria

= WIC: Valorackdn de Instancia de Coordinacion

= UPER: Unidad de Politica y Estrategia para Resultados
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Anexo 5. Formato de Aspectos Relevantes de la Evaluacion (FARE)

Gbjetive de la evaluacidn: Whgmﬁﬂbmm :MMmhmmIﬁlﬂ]ﬂﬁhﬂwIﬂW

Thpo de evaduacidn: [Tipo de evaluaadn de accsndo Dan & maads 6n ef PAET
FAE: [Afa o cuatro dipios]
Al evaluado: [Afes svalvadas & cuatro aigites del periode en gue se realizo ko evafuocidnf
Fama; [Chave ¥ devominscidn del rome of gue e of fas] Pp rvaloadolsl]
[Derormsineadn def Fp de oonerds con of PEF
[Modaiidod o uno letro i wigenle]
My S Pt Clave o tres digivas] Denominkchin FIE s todks s P gue forman prte e o
eeiuasidal
Unidad Responsabile (URE [Denominacida de ksl Urindoded] refpaniohiinn) o spdnar &l P svalaoda]
[Eeraraimacida o i unidod o drew de evnluacitn definido como of dreo adminkiretin gfena o fo
"'ﬂ""""‘“m aperacidn de Pp evoluodt conm otrBULTNES PorD coardinaT i CIraTocion, k7 aPRrocian, ko Suprrvsin
¥ o Snguimigie oF A Fealuocones]
Denominacidr: [Denominockin o raddn sockal de e 1E)
instarcia Pvaluadors (11X Coordinadenan [Mevmbre g fg persong coordivedorn de fo evoivocidn
Colaboradores{asy:  [Mowbre di fonias) ires princioales colsborodaresios) de o 1]
[Lpeciicar o ooita de A7
[Procedimient Subtoral  maluacian T IV, BT penaT
[ —— *uu Sosciag)
£ bse 0
o mante del A 7
Procedimisnto de Io Ley de Adguisiciones  Costo de la i ﬁ;""‘* s
contratachin Arendarmiesios y wvaluacidn; e *' h'l :’m“m: ﬂﬂﬂ‘fm
m"’"""“”‘““" [Coste tokol de s evoluaciia e
Total pesos mxiconod, incluyrede ol
nany
[Especifioor 31 & controts
Tipo e comtratackin: rsﬂ'rn'Mn'nrniu :Imruru ce EMWTMM
consofidodn N RIS,

Descripcitn del Programas (Extensidn miinima: 1000 carsctensd)

(e riaviens brove, doben descnbirgs 7 6503 SECCAAD MS SIQUIET0ES plemmneos Afo de ivoo del P, en coso de gue opligur sefalor & g3
rieatosks oy Lna fusidadrinivde o stowor; Objletve del Ap (Propdaife del #p sepiin fu MR abiptve del P2 pegdn & FLD, ot geosrol del
o de ewerdD S0 ju decwmente narmative b oBjrtve centrad diel diagndatics, de fos documenios vigenfes) podiocidn objetve del Ap y
ENRETACR O B EIMTCIBAIET COMpOnentes, ﬂnﬂnm:qwm
Principaled hallazges & b evaluacisn [Extensidn mdxima: 1000 caracteres)

{Resumir fos privcipales haloegos de o ceaeacidn extenng can base b ol e FOOA, w0 ko siockia de conclusionts o wolaroordn ol del
programa. Pave Ios copsd en gue I3 evaludcrdn contengo uno soloracids rusatitotive giobol del progroma. delient inciuie én eio
seccidn]

Principales recomendaciones de |2 evaluschén [Extensidn mbxima: 7000 carachenes)

B urmir fod principales Aecameadanieas o Leginaaskss amindas por i1 [E Lot rernmendanionts QU 5B romen e esle aparTods dekerda
S0 chovos. relevantes, justficodos y foctibies; (o nedocoidn dieberd indther oo un verbo Ba i (Ror dihmsie, realirar, anolingr, senar
eloborgy, monkinrear, L

Becomendaciones para el proceis de pregramaciis y presupuestacitn {Extenshén mixima: 750 caracteres)

[Resumir eqeelad Feoommaaciones gu pudieron ser de siidod poro ie fome o decimnes 6 o prooeso Gie progearecidn
presupuestacide del ejercitio inmedialn padhesir. dadide pen mo laeads & comddo de densminocdn del Fp, fuskdn def Ap com obros P,
| escinicin ghel Bp £n dios o s P, reseclannocidn, comia de fo modaiidad presupuetfon o ir efmingciin del Aol

Moo

T FARF dabevd sér eriada & 5 URER, g confarmidad ron i sptbivods an el numerol 27 de exte PAE, jumts con & informe ol de ko
dviafunodn,

T FART coveitituye ¢l principal Jedoea peva ialngrer # infarme trmestral ol goe bacr referencio ef antiouls 107, frocoide & de fo LFPWA o
Ens e I itegrocian del repositonio de svsioocones que seiode o oriiculo 203 B g Replarealn o Ba LFPRM
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Anexo 6. Calendario para la cooperacién técnica con Gobiernos
subnacionales para evaluaciones a los FAF a realizar en 2027

Actividad principal Periodo

Emision de la convocatoria para cooperacidn

1 |técnica y presemtacion de propuestas de UPER Junio 2026
evaluacian,
LIPER !
Mesas de trabajo de cooperacidn técnica con : A
: gobierngs de entidades v municipios. o : i A0 Septiemboe. 2006
subnacionales
3 Identificar necesidades de evaluacién bajo un E:;:f'r Ortubre 202
esguema de mejora a la ejecucidn de los FAF e uarE ShaE
subnacionales
: i UPER f
4 Seleccion de los FAF a evaluar y definicién del tipa Ecble s
de evaluacisn a realizar, ¥hos Noviembre 2026
subnacionales
Publicacion del PAE 2027 con la indusidn de las

g ]
evaluaciones que se realizaran a los FAE . UPER Enero 2027
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