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EVALUACIÓN DEL ASESOR INDUSTRIAL
PROCESO DE ESTANCIA Y ESTADÍA PROFESIONAL 2025

Fecha:
Estimado Asesor Industrial:
El objetivo de la presente es recabar información que permita evaluar el desempeño de las y los alumnos que participan en el proceso de Estancia o Estadía Profesional, así como conocer aspectos generales que permitan detectar oportunidades de mejora. Agradecemos su participación objetiva.

Nombre del estudiante: 
Programa educativo:
[bookmark: _Hlk149579545]Proceso de: (Especificar el proceso que se cursa Estancia I, II o Estadía Profesional)
Nombre de la empresa:
Nombre del Proyecto:
Nombre del asesor académico: 
Teléfono:
Correo: 

[bookmark: _Hlk187766487]Instrucciones: Por favor, marque con una "X" la opción que mejor refleje su evaluación sobre el desempeño de los alumnos, utilizando la escala de puntuación indicada. Para calcular el promedio, divida el total entre 12 y registre el resultado incluyendo los decimales.

(6)  Nunca/ (7) Rara Vez/ (8) Algunas veces/ (9) Casi siempre/ (10) Siempre

	I.- Aspectos específicos de la o el estudiante
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Asistió con puntualidad
	
	
	
	
	

	2. Demostró disponibilidad y compromiso en las actividades asignadas.
	
	
	
	
	

	3. Demostró habilidades de comunicación oral y escrita.
	
	
	
	
	

	4. Aportó o aplicó conocimientos técnicos al área.
	
	
	
	
	

	5. Demostró habilidades de liderazgo y trabajo en equipo.
	
	
	
	
	

	6. Mostró cuidado de su imagen personal.
	
	
	
	
	

	7. Demostró habilidades para el manejo y uso de las tecnologías de la información 
	
	
	
	
	

	8. Demostró nivel técnico-científico en sus aportaciones.
	
	
	
	
	

	9. Observó disposición para aprender constantemente.
	
	
	
	
	

	10. Entregó resultados de acuerdo a la planeación acordada.
	
	
	
	
	

	11. Cumplió las especificaciones del superior directo.
	
	
	
	
	

	12. Mostró un alto nivel técnico o científico en el contenido del proyecto.
	
	
	
	
	

	PROMEDIO
	




II.- Aspectos Generales
1.- ¿EL proyecto realizado por el alumno fue de beneficio para su organización?
(    ) Si			(    ) No, Especifique las razones:



2.- ¿Considera importante que se incluya algún otro conocimiento o habilidad para la formación del alumno? (    ) Sí		(    ) No, Especifique: 






3.- Agradecemos, en caso de que considere necesario, su comentarios y observaciones sobre el proceso y atención de la Universidad:





4.- ¿Ofreció algún tipo de apoyo o estímulo a los estudiantes durante la estancia o estadía?   
(   ) Si			(    ) No, Esfecifique:  

(   ) Económico $ ______________ 		(   ) Transporte           	(   ) Uniforme       
(   ) Otro _____________________      	(   ) Alimenticio           	(   ) Hospedaje   


  

5.- ¿Recibiría más alumnos para el próximo periodo de Estancia I, II o Estadía Profesional?              
[bookmark: _GoBack](    ) Sí	          (    )   No, En caso de una respuesta negativa, por favor especificar los motivos: 










______________________________________
Nombre y firma del asesor industrial con sello
de la empresa

Nota: imprimir este documento en una sola hoja por ambas caras.
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